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Organisatorische eenheid* 63991595 MM

Formatieplaats*

AANVRAGER

Ministerie van Financién

Belastingdienst

Generieke Voorzieningen, MCC, team .Net

Pim Hofs

OPDRACHT

Het Mobile Competence Center van de Belastingdienst (IV-GV-MCC) bestaat uit twee nauw samenwerkende onderdelen, te weten het app-team en het
.Net-team. Het app-team ontwikkelt mobiele oplossingen voor burgers en bedrijven, voor de medewerkers van de Belastingdienst en voor andere
Rijksdiensten. Het .Net-team bouwt, onderhoudt en beheert zo’n 30 .Net-applicaties voor 10 ketens van de Belastingdienst en is verantwoordelijk voor
het beheer en de doorontwikkeling van de generieke .Net-ontwikkelstraat. Deze inhuuraanvraag betreft het .Net-team van het MCC.

Het .Net-team van het MCC is op zoek naar een senior developer met lead-kwaliteiten en affiniteit voor applicatieontwikkeling, kwaliteit en kennisdeling.
Je inzetgebied is breed, maar in eerste instantie word je ingezet als senior developer binnen een klein Scrum-team (5 personen) dat bezig is met een
nieuwbouw-opdracht. Binnen dit project verdelen de teamleden de werkzaamheden zelfstandig zo optimaal mogelijk. Dat betekent bijvoorbeeld dat
bouwers en testers samen verantwoordelijk zijn voor het specificeren samen met de klant (zowel het opstellen van de functionele specificaties als de

Wij zijn op zoek naar Senior Developer met gedegen kennis van onder andere MVC, Entity Framework, C#.Net, Visual Studio en SQL-server. Voor
nieuwbouw-projecten hanteren we Scrum en een test-driven aanpak. We verwachten van de Senior Developer een voortrekkersrol in deze
projectaanpak. Deze aanpak betekent ook een T-shape profiel, aangezien de Senior Developer alle stappen van dit traject kan uitvoeren. Denk aan de
analyse, de gesprekken met de product owner en het vastleggen van de gevraagde functionaliteiten in use cases en specificaties in Gherkin stijl, het
schrijven van unit-tests, het uitwerken van integratietest met gebruik making van Specflow en natuurlijk het bouwen van de front-end en de back-end
conform standaarden en richtlijnen. Daarnaast is continue afstemming met de lead-developers van het .Net-team van groot belang, zodat de gekozen
technische oplosrichtingen passen in de lange termijn visie van het team.

De ontwikkelstraat is vormgegeven in Azure Devops Server (on premise) waarin de gehele voortbrenging door OTAP is geborgd. Aanpassingen in de

De IV- organisatie van de Belastingdienst is verantwoordelijk voor en verzorgt de ICT- voorzieningen. Het merendeel van de applicaties wordt op dit moment door
de IV- organisatie zelf ontwikkeld, onderhouden en beheerd in het eigen data center.

Naast de zorg voor continuiteit op de massale heffing- en inningsprocessen die plaatsvinden binnen een degelijke, stabiele omgeving, wordt er tevens volop
gewerkt aan modernisering van het IV- landschap. Dit gebeurt deels intern door gebruik te maken van de expertise die intern aanwezig is, maar ook door het
aantrekken van (kant-en-klaar) oplossingen en expertise uit de markt.

PLANNING (IN TE VULLEN DOOR DE INHUURDESK)

Datum offerte aanvraag* donderdag 30 juni 2022 Om 23:59
Eindmoment stellen van vragen* vrijdag 1 juli 2022 Voor 23:59
Eindmoment beantwoording vragen* maandag 4 juli 2022 Voor 23:59
Indienen offertes* woensdag 6 juli 2022 Voor 23:59

Data interviews

Interviewer(s) intakegesprek

Streefdatum mededeling gunning* woensdag 27 juli 2022
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SELECTIE KWALITEITENPROFIEL UIT KWALITEITSRAAMWERK I(v)

Hoofdgroep*
Functiefamilie*
Functiegroep

Schaalrange

Functieschaal deze
aanvraag conform
salarisschaal Rijk*

Functienaam (roepnaam)

Dominant
Kwaliteitenprofiel*

Overige vereiste
kennisgebieden uit
kwaliteits-raamwerk I(v)

Ervaring

Selecteer vanuit het kwaliteitsraamwerk I(v) vanuit de hoofdgroep het meest dominante kwaliteitenprofiel en de functiefamilie voor deze functie om het gewenste resultaat van de opdracht te
behalen. Geef vervolgens aan op welk(e) professionele kennisgebied(en) de aanvraag specifiek betrekking heeft. Er moet minimaal één kennisgebied vereist zijn, maar meer mag ook. Op het
werkblad "Kwaliteitsraamwerk I(v) info" staat meer informatie over de kwaliteitenprofielen of kijk op www.functiegebouwrijk.nl.

Bouwen Kwaliteitenprofiel*|2.1.1 APPLICATIEONTWIKKELING
Uitvoering Bijbehorende competenties|analyseren, klantgerichtheid, omgevingsbewustzijn, plannen en
organiseren, resultaatgerichtheid, samenwerken, voortgangscontrole,

Senior Medewerker I(v) zelfontwikkeling

8-11

Professionele Kennisgebieden Certificaten

Professional Developer Scrum PSD I of vergelijkbare opleiding

Aanvullende kennisgebieden/Voorbeelden van opleidingen

Ontwikkeling informatiesystemen Foundation; Object Oriéntatie Foundation, Applicatiemanagement Foundation (ASL), IT Foundation; A+ Essentials

Toelichting

Applicatieontwikkeling vindt tegenwoordig op een andere manier plaats dan een aantal jaren geleden. Geen enkel systeem wordt meer van de grond af aan
geprogrammeerd. De meeste nieuwe systemen zijn opgebouwd uit bouwstenen of zijn standaardapplicaties waarvan de parameters zodanig zijn ingesteld dat de
standaardapplicatie geschikt wordt gemaakt voor een specifieke situatie. De manier van technisch ontwerpen en applicatieontwikkeling is hierop aangepast. Voorts
is er een sterke specialisatie rond de te gebruiken technologie. Als afzonderlijke deskundigheid is het gebruik van open software toegevoegd.

Veel gebruikte methodieken bij ontwikkelen van softwaresystemen zijn Agile Scrum, Agile XP en SAFe, waarbij de ontwikkelaars in toenemende mate gaan
uitmaken van DevOps teams. In dat laatste geval zal kennis van continuous delivery en continuous integration opgedaan moeten worden.

11

Senior Developer .Net

EISEN BIJ DEZE AANVRAAG = Let op! Eisen zijn knock-out criteria, SMART/meetbaar maken

Professionele Kennisgebieden* Opleiding, Certificaten, Kennisniveau*

Diepgaande kennis van .NET (Core), C#.Net, MVC, Azure DevOps

Programmeren

Diepgaande kennis van en ervaring met Scrum/Agile werken
Programmeren

Kennis van en/of ervaring met een test driven aanpak
Programmeren

Kwaliteitenprofielen Opleiding, Certificaten, Kennisniveau

HBO - Informatica/Software Engineering
2.1.1 APPLICATIEONTWIKKELING

Expert niveau met Backend development met .Net (Core), C#.Net, MVC, Entity Framework, Azure DevOps
2.1.1 APPLICATIEONTWIKKELING

Bewezen
Werk- en denkniveau (algemeen en specifiek) aantal jaar
HBO werk- en denkniveau 5

Z2ZmM0N=m
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WENSEN BI1J DEZE AANVRAAG

Competenties

Aanvullende kennis

Overige functiewensen

Criteria*

Aanvraag Inhuur ICT

Toelichting Duurzaamheidsaspecten / Social Return

Wij verwachten van de kandidaat dat hij/zij:

Kan samenwerken;

Gedreven is;

Communicatief vaardig is;

Hoge kwaliteitsstandaarden nastreeft, een voortrekkersrol vervuld en anderen daarin meeneemt;
Gericht is op kennisoverdracht, zowel qua techniek als proces/aanpak.

Hierbij rekening houdend met individuele verschillen.

Naast de reguliere .Net-kennis en -ervaring, vragen we kennis van en/of ervaring met Gherkin en Specflow. In de praktijk is kennis en/of ervaring met
vergelijkbare tooling natuurlijk een goede indicatie.

Kennis van Azure DevOps is een pré.

Ervaring als Scrummaster is een pré.

~
ZI'I'IU')ZI'I'IE

WEGING GUNNINGSCRITERIA

Vul een waarde in, indien een criterium van toepassing is. Totaal van alle ingevulde criteria moet gelijk zijn aan 100 .

Tarief 10 ::uscrlterlu

Duurzaamheidsaspecten en social return

doelgroep bij inzet kandidaat (optioneel) Basis beoordeling

Verificatie in

Relevante werkervaring kandidaat 30 naar aanleiding selectiegesprek
. . . van gespr Kwalitatieve
Kennis en vaardigheden kandidaat 30 L
nadere offerte criteria
Beschikbaarheid kandidaat (optioneel)
Kandidaat begrijpt opdracht 10 Seoordeling
.m.v.
Kandidaat past bij organisatie 20 selectiegesprek
Totaal 100

(verplicht indien meetellend voor gunning)

Toelichting beschikbaarheid
(verplicht indien meetellend voor gunning)

2022-GV-6730

Pagina 3 van 4
29-6-2022



INZETGEGEVENS

Inzetgegevens

Gewenste startdatum*
Initiéle einddatum*

Optie op verlenging*

Verlengingsinformatie gebaseerd op periode(s)

Maximaal aantal verlengingen

Termijn per verlenging in maanden
Verwachte uiterste einddatum inzet
Uren per week*

Max. aantal uren initiéle inhuurtermijn*

Vergoeding dienstreizen inbegrepen in
tarief*

Toelichting

Hoofdstandplaats*

Extra standplaats(en)

Screeningsitems VOG*
Veiligheidsonderzoek vereist*
VOG aanwezig voor start inzet*
Vrije vervanging toegestaan*
Parttimers toegestaan*

Offsite werken bespreekbaar*
Consignatiediensten*

Betrokkenheid bij aanbestedingen*

Max. aantal CV's per opdrachtnemer*

woensdag 3 augustus 2022

zaterdag 31 december 2022

Ja

dinsdag 30 juni 2026

36

770

Ja

Aantal maanden initiéle inhuurtermijn | 5

of Verlengingsinformatie gebaseerd op een project

Geplande einddatum project dinsdag 30 juni 2026

Let op! T.b.v. de KPI Rekenfacor gemiddeld tarief wordt met een

minimum aantal van 800 uur gerekend.

Walterbos
7314 PS Apeldoorn

11, 12, 13, 41

Nee

Ja

Ja

Nee

Nee

Nee

Nee

Alternatieve
hoofdstandplaats

Let op! De definitieve VOG moet binnen zijn voordat begonnen wordt met de

daadwerkelijke werkzaamheden.

Bij meerdere geschikte kandidaten behoudt deelnemer zich het recht

voor om meerdere gunningen te doen.
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